Derechos de los estudiantes inmigrantes a asistir a escuelas publicas

Llamada Urgente durante el Comienzo del Curso Escolar

La educacién de los estudiantes indocumentados
estd garantizada por la decision Doe wvs. Plyler
estableciendo ciertos procedimientos que se deben
ejecutar al inscribir a los nifios inmigrantes en la
escuela para evitar la violacién de sus derechos
civiles. No se les puede negar el derecho a una
educacion de calidad.

El Departamento de Justicia de EE.UU. y el
Departamento de Educacién de EE.UU., ha
publicado y distribuido una carta aconsejando a
administradores de escuela que el negar o disuadir
a estudiantes indocumentados o de padres
indocumentados es ilegal y contra este dictamen
legal. La carta comienza asi: “Bajo la ley federal,
agencias educativas tanto estatales como locales
estan obligadas a proporcionar a todo nifo la
igualdad de acceso a la educacién publica a nivel
de primaria y secundaria.”

El Tribunal Supremo de los Estados Unidos, en
el caso Doe vs. Plyler, dictaminé que los nifios de
padresindocumentadostienenel mismoderechode
asistiralasescuelas pablicas primarias y secundarias
que tienen sus contrapartes de nacionalidad
estadounidense. Al igual que los demas nifos, los
estudiantes indocumentados estan obligados a
asistir ala escuela hasta que llegan ala edad exigida
por la ley.

El Tribunal Supremo llegé a esta decisién debido
a practicas que niegan o desalentan a nifios
inmigrantes indocumentados y sus familias de la
escuela publica:

Son ninos indefensos. Los nifios de los
trabajadores indocumentados son indefensos y
esperan la proteccién de unaley justa y compasiva.
Ellos no eligieron venir a este pais o las condiciones
en que estdn en los Estados Unidos. No es justo
castigar a un nifo indefenso; es mas, tiene derecho
aaprender y ser ttil a la sociedad.

Es contraproducente para el pais. El negar
a estos nifos el acceso a la educacién no elimina
la inmigraci6n ilegal, sino que crea una subclase
econdmica en el pais. Aumentarin las tasas de
analfabetismo y se reducird la participacién de

éstos en las comunidades donde viven. Segin las
investigaciones, cada ddlar que se invierte en la
educacién de estos nifios tiene un rendimiento de
por lo menos nueve délares en beneficios para el pais.

Estiempovalioso que se pierde cuando perdemos
la meta principal de la escuela. Se pierde mucho
tiempo, que se podria emplear mejor en la educacion
de estos nifios, cuando los educadores se enfocan
en determinar la ciudadania de cada estudiante. Esa
no es la responsabilidad del educador. El educador
conciente de su responsabilidad no tiene el tiempo ni
debe permitir que se le agregue esta responsabilidad.

Cuidado con la informacién incorrecta. La
distribucién de suposiciones y cifras incorrectas
ha causado mucho dafio y creado un ambiente de
incertidumbre y friccion entre grupos de ciudadanos.

¢Esacasounsintomaderacismoydiscriminacion?
Estamos viviendo en una época de mucha discordia y
dificultades econémicas en este pais. Siempre que esto
sucederenaceesta preocupacion porlainmigracién que
muchos consideran como racismo y discriminacion.

A raiz de la decision Plyler, las escuelas puablicas no
pueden:

* negarlelamatriculaaunestudiante basindoseensu
situacion legal y/o inmigratoria, ya sea a principios
del curso o durante el afio escolar;

* trataraun estudiante en forma desigual verificando
la situacion de residencia de ciertos estudiantes;

* promover pricticas cuyo resultado es negar el
derecho de acceso a los servicios escolares;

* requerir que un estudiante o sus padres revelen o
documenten su situacién inmigratoria;

* interrogar a estudiantes o padres con la intencién
de obligarlos a exponer y revelar su situacién de
indocumentados;

* exigir que un estudiante obtenga un nimero de
segurosocial comorequisitodeadmisiénalaescuela.

Laescueladebedeasignarunniimerodeidentificacion
alos estudiantes que no tienen tarjeta de seguro social.
Losadultos sinniimeros de seguro social que necesitan
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almuerzo y/o desayuno gratis s6lo tienen que indicar
que no tienen seguro social. Alli debe terminar.

Ademas, el Acta Familiar de Derechos y Privacidad
Escolar (Family Education Rights and Privacy Act)
le prohibe a las escuelas proveer a cualquier agencia
externa — incluyendo la agencia ICE — cualquier
informaciéndelarchivopersonaldeunestudiante que
pudiera revelar su estado legal. La tinica excepcion
es cuando una agencia obtiene una orden judicial —
conocida como una citacién o subpoena — que los
padrespuedenapelaroretar. Elmerohechode pedirle
tal permiso a los padres podria violar los derechos
reconocidos por Doe vs. Plyler.

Finalmente, el personal escolar — especialmente los
directores y otrosadministradores o personal docente
— deben saber que no estin bajo ninguna obligacion
legal de poner en vigor las leyes de inmigracion de

los EEUU.

En IDRA, nos unimos a educadores para fortalecer
alas escuelas a proveer la igualdad de oportunidad y
practicarequitativamente un programadeinstruccién
para todos los nifios, familias y comunidades.
Aytdenos a hacer de este objetivo una realidad para
todos los nifos. Negando a los nifios el acceso a la
educacion es inconstitucional y en contra de la ley.

Nuevo programa de deportacion diferida

En junio de este afio, el Presidente ordené al Departamento de Seguridad
Nacional el poner fin a la deportacion de jovenes indocumentados traidos a los
EE.UU como nifos por sus padres. Una persona califica para este ejercicio
revisado discrecional de la fiscalia si é] o ella:

vino a los Estados Unidos a la edad de menos de 16 afios;

ha residido continuamente en los Estados Unidos durante un tiempo de por
lo menos cinco afios antes del 15 de junio de 2012, y estando presente en los
Estados Unidos el dia 15 de junio de zo12;

seencuentraactualmenteenlaescuela, sehagraduadodelaescuelasecundaria,
ha obtenido un certificado de GED, o es un veterano con licenciamiento
honorabledela Guardia Costeraolas Fuerzas Armadasdelos Estados Unidos;

No ha sido condenado por un delito grave, un delito menor significativo,
delitos menores miltiples, o de lo contrario constituye una amenaza para la
seguridad nacional o la seguridad publica, y

no es mayor de 30 afios.

Y en agosto de 2012, la secretaria de Seguridad Nacional, Janet Napolitano,
sigui6 describiendo el proceso de accion diferida para los jovenes quienes son
“las prioridades de baja ejecucion”. La pagina web de IDRA tiene vinculos a
estos anuncios y recursos para los estudiantes indocumentados.

Para mas informacion o asistencia Escucha Hn
. ) Classnotes
Para més asistencia para garantizar que sus programas cumplen con la ley federal, usted »
puede comunicarse con el Departamento de Justicia, Division de Derechos Civiles, Seccion Podcast” de
de Oportunidades Educativas, en el 877-292-3804 o0 education@usdoj.gov, o la Oficina del IDRA...
Departamento de Educacién para los Derechos Civiles (OCR) en el 800-421-3481 0 ocr@ed.gov. .
También puede comunicarse con la oficina de aplicacion de OCR que sirve a su édrea. In?mlgrant :
Children’s Rights
Para més informacion, o para denunciar incidentes de exclusién escolar o retraso en la admisién a to Attend Public

clases, favor de llamar a:

e META (Nationwide) 617- 628-2226
* MALDEF (Los Angeles) 213-629-2512
e MALDEF (San Antonio) 210-224-5476

Schools — Episodio
94, con el colega
de IDRA, Albert
Cortez, Ph.D.

(en Inglés)

e NY Immigration Hotline (Nationwide) 212-419-3737 Gratis al

* MALDEF (Chicago) 312-427-0701
* MALDEF (Washington, D.C.) 202-293-2828

www.idra.org/
Podcasts
también en i Tunes

Intercultural Development Research Association

5835 Callaghan Road, Suite 101 ® San Antonio, Texas 78228 ¢ 210-444-1710 ® contact@idra.org ® www.idra.org




