Does your school reopening plan
ensure educational equity?

Ask these 5 questions. Click on the £¥£3) to get ideas to increase equity.
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¢;Su plan de reapertura escolar garantiza
la equidad educativa?

Haga estas 5 preguntas. Haga clic en el ?09 para obtener ideas para aumentar la equidad.

Incluyendo planes para...

Ensefiar y apoyar a estudiantes de color,
aquellos con discapacidades, aquellos de
familias con medios limitados, estudiantes
inglés y otros estudiantes tradicionalmente

estudiantes desatendidos.
tradicionalmente Monitorear el aprendizaje y el progreso de
, manera no punitiva.
desatendidos? Proporcionar un desarrollo profesional

mejorado en practicas culturalmente
relevantes y sostenibles.
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Incluyendo planes para...
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Confiar en las encuestas de
familia y personal sobre las
preferencias de aprendizaje.

Vea el manual en linea de IDRA: Garantizar la equidad educativa durante y después de COVID-19
https://idra.news/EdEquityinCOVID
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maestros, estudiantes y familias,
particularmente aquellos que son mas

vulnerables a COVID-19.
de

19 en las comunidades de color.

estudiantes,
personal escolar y
otros miembros de
la comunidad?

Incluyendo planes para...

. Prohibir disciplinar a los estudiantes (y a los
padres) por absentismo escolar e incumplimiento
involuntario de los requisitos de salud.

« Asegurar que los maestros y el personal estén
capacitados para responder al trauma de manera
no punitiva.

Preparar a los maestros y al personal para hablar
con los estudiantes sobre temas de justicia
racial.

Contratar consejeros, trabajadores sociales y
enfermeras para atender las necesidades de
adultos y estudiantes.

« Considerar las necesidades de salud de los

Confiar en la investigacion actual sobre los
impactos econdmicos y de salud de COVID-

¢Su plan cuenta con
el apoyo de familias,
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salud y la sequridad
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Incluyendo planes para...

« Incorporar aportes de la
comunidad.

Designar al personal para

que sea responsable de la

divulgacion a las familias,

especialmente aquellas

con quienes la escuela ha

tenido contacto limitado

desde que comenzaron los

cierres.

Asegurar un compromiso

auténtico con los
estudiantes y las familias
sobre sus necesidades de
reapertura.
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