IDRA
® Texas College Guide for Parents of College Students

Helping Your Family Navigate Tuition, Financial Aid, and Next Steps

What’s Happening &2

A Texas judge blocked the Texas Dream Act in June, changing how colleges determine tuition for undocumented
students. § Learn more: idra.news/TXDreamActBlocked

Key Facts
e Your child can still attend college in Texas regardless of immigration status.
e Undocumented students now must pay out-of-state tuition.
e Students with lawful presence (such as DACA, TPS, VAWA, refugee, or permanent resident status):
Still qualify for in-state tuition
Can apply for state financial aid (using the TAFSA)
Note: There is no standard state definition or list of who has "lawful presence" so check with the
institution.

Step Back and Assess Together &

Now is the time to take a deep breath, sit down with your child, and make a plan that is feasible, accessible and
affordable for your family. Ask yourselves:

What are our true financial limits this year?

Does my child have lawful presence, and how might that affect tuition and financial aid?

Are we getting clear information from the college about what documents are needed?

Is staying at the same college possible or do we need to consider transferring to another school that
better fits our financial situation?

= If your student has lawful presence but is being denied in-state tuition, contact us immediately: info@txilc.org

Use a Cost Analysis Tool
Download and complete the cost analysis worksheet to review total costs: tuition, books, transportation, meals,
housing and other living expenses (https://idra-resource.center/CollegeCostWorksheet). The worksheet includes:
e A section for comparing multiple colleges
e Notes for students considering transferring mid-studies due to affordability
e Guidance on identifying direct and indirect costs
e Space to plan for scholarships, financial aid, and family contributions
Encourage your child to take ownership. Let them lead in filling it out while you provide guidance.

Explore Options: Community Colleges and Private Universities g

@ Community Colleges
We highly recommend starting or transferring to a community college as one of the most affordable
options in Texas. Many offer programs that cover tuition for students who graduated from a local high
school. They provide flexible schedules and transfer pathways to four-year universities.

fil Private Universities
Another option for some families may be private colleges or universities. While not all are affordable, some
have strong financial aid programs for students regardless of immigration status. Below are some of the most
affordable and immigrant-friendly private colleges in Texas (based on available aid and inclusive
policies):
e St. Edward’s University (Austin)
e University of St. Thomas (Houston)
Always contact admissions directly to confirm current tuition support and scholarship opportunities.

@ Searching for Scholarships

Once you've reviewed costs and potential colleges, start exploring scholarships to reduce out-of-pocket
expenses.

Remember: There’s no limit to how many scholarships your child can apply for. If one fits, apply. You
never know which one will fund your child’s education!
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Popular Scholarship Databases:
o United We Dream Scholarships Open to All Students:
https://unitedwedream.org/resources/scholarships
o TheDream.us Scholarships: https://www.thedream.us/scholarships
o Immigrants Rising List of Scholarships and Fellowships: https://immigrantsrising.org/resource/list-
of-scholarships-and-fellowships
o  MALDEF Scholarship Resource Guide: https://www.maldef.org/resources/scholarship-resources

Parent Checklist: Making Sure Universities Apply Rules Clearly and Fairly

Contact admissions office early
e Call or email your student’s college admissions office.
e Introduce yourself as the parent/guardian of an applicant and request clarity on the process for
verifying lawful presence.

Ask about guidance used
e Confirm that the university or college is following Texas Department of Public Safety (DPS) and
Department of Homeland Security (DHS) guidance about lawful presence.
Example question: “Can you confirm that the school is using Texas DPS and DHS guidance when
determining lawful presence?”

Request written instructions
e Ask the admissions office to provide clear, step-by-step instructions on:
o  Which documents they require
o  Where and how you must submit them
o Deadlines for submission

Know what you can request from your college

e Clear and timely communication about requirements and changes.

e Dedicated support staff to guide your student through the process.

e Access to legal and educational resources for immigrant families.

e Protection of sensitive family information. Demand that student and family information shared for
educational purposes is protected under the Family Educational Rights and Privacy Act (FERPA).

e No data-sharing with U.S. Citizenship and Immigration Services (CIS). Insist that the university does
not share student or family information with immigration enforcement agencies.

Keep documentation
e Save all emails, letters and official responses.
e Take notes (date, time, name of person spoken to) when you call.

Push for clarity if confused
e If you get conflicting or vague answers, ask admissions to clarify in writing.
Example: “To avoid confusion, could you please send me the official written policy or checklist?”

Request fair treatment
e If needed, remind the admissions officer that students deserve clear and consistent instructions and
that unclear policies can create unnecessary barriers.

Escalate if Needed

e If you don't get answers, ask to speak with an admissions supervisor or the registrar’s office. Stay firm
but respectful: “We want to ensure fairness and compliance with state and federal guidance.”

e If your concerns are ignored, file a complaint with the Texas Higher Education Coordinating Board:
o Address: Texas Higher Education Coordinating Board, Office of General Counsel, P.O. Box 12788,

Austin, Texas 78711-2788

o Phone: 512-427-6101
o Email: studentcomplaints@highered.texas.gov

Support Your Student
e Review instructions together.
e Help them gather and submit documents early to avoid last-minute stress.
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Available Resources &
? Misclassified as “non-resident”? — Email: info@txilc.org
Questions about lawful presence? — Find a trusted immigration attorney: ailalawyer.com
& Concerned about ICE on campus? — Review your school’s safety protocols.

Your Voice Matters! &

e Student and family stories help push for change and protect our youth.
— Share your story here: idra.news/TXDreamActBlocked

Explore More Resources #Z
See the Toolkit for Undocumented Students in Higher Education.
https://idra-resource.center/ToolkitUSHE
e Explore postsecondary options and cost analysis.
e Find scholarships and employment opportunities.
e Guidance on transferring between colleges/universities.

For more information visit https:/linktr.ee/txdreamact
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® Guia universitaria de Texas para padres de estudiantes
universitarios

Ayudando a su familia a entender la colegiatura, la ayuda financiera y los préximos pasos

Qué esta pasando &2

Un juez de Texas bloqued la Ley del Suefio de Texas (Texas Dream Act) en junio, cambiando la manera en
que las universidades determinan la colegiatura para estudiantes indocumentados.

 Mas informacién: idra.news/TXDreamActBlocked

Datos importantes

¢ Su hijo o hija todavia puede asistir a la universidad en Texas sin importar su estatus migratorio.
¢ Los estudiantes indocumentados ahora deben pagar la colegiatura como no residentes (fuera del estado).
e Los estudiantes con presencia legal (como DACA, TPS, VAWA, estatus de refugiado o residente
permanente):
Todavia califican para la colegiatura estatal (in-state tuition)
Pueden solicitar ayuda financiera estatal (usando la TAFSA)
Nota: No existe una definicién o lista estatal estandar de quién tiene “presencia legal’, asi que consulte con la
institucion.

Den un paso atras y analicen juntos &
Este es el momento de respirar profundo, sentarse con su hijo o hija y hacer un plan que sea viable, accesible y
econdémico para su familia. Preguntense:
e ; Cuales son nuestros verdaderos limites financieros este afio?
¢ ;Mi hijo o hija tiene presencia legal y como podria eso afectar la colegiatura y la ayuda financiera?
e ; Estamos recibiendo informacion clara de la universidad sobre los documentos que se necesitan?
o ;Es posible que mi hijo o hija permanezca en la misma universidad o debemos considerar transferirnos a
otra institucion que se ajuste mejor a nuestra situacion econémica?
- Si su estudiante tiene presencia legal pero le estan negando la colegiatura estatal, comuniquese con nosotros

de inmediato: info@txilc.org

Use una herramienta de analisis de costos
Descargue y complete la hoja de andlisis de costos para revisar el gasto total: colegiatura, libros, transporte,
comidas, vivienda y otros gastos de vida (https://idra-resource.center/CollegeCostWorksheet). La hoja incluye:
e Una seccion para comparar varias universidades o colegios
e Notas para estudiantes que consideren transferirse a mitad de sus estudios por motivos econémicos
e Guia para identificar los costos directos e indirectos
Espacio para planificar becas, ayuda financiera y contribuciones familiares
e Anime a su hijo o hija a asumir responsabilidad.
Permita que sea él o ella quien la complete, mientras usted ofrece orientacién y apoyo.

Explore sus opciones: Colegios comunitarios y universidades privadas g

@ Colegios comunitarios
Recomendamos ampliamente comenzar, o transferirse, a un colegio comunitario, ya que son de las opciones
mas economicas en Texas. Muchos ofrecen programas que cubren la colegiatura para estudiantes que se
graduaron de una preparatoria local. Ademas, ofrecen horarios flexibles y rutas de transferencia hacia
universidades de cuatro anos.

i Universidades privadas

Otra opcidn para algunas familias pueden ser las universidades o colegios privados. Aunque no todos son
economicos, varios cuentan con fuertes programas de ayuda financiera para estudiantes sin importar su
estatus migratorio. A continuacién se muestran algunas de las universidades privadas mas accesibles y con
politicas incluyentes en Texas (segun la ayuda disponible y sus practicas de inclusion):

e St. Edward’s University (Austin)
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e University of St. Thomas (Houston)
Siempre comuniquese directamente con la oficina de admisiones para confirmar el apoyo actual de colegiatura
y las oportunidades de becas.

© Busque becas
Después de revisar los costos y las posibles universidades, comience a explorar becas para reducir los gastos
de su bolsillo.

Recuerde: No hay limite en la cantidad de becas a las que su hijo o hija puede postular.
Si cumple con los requisitos, japliguen! Nunca se sabe cual puede financiar su educacion.

Bases de datos populares de becas:

o United We Dream - Becas abiertas a todos los estudiantes:
https://unitedwedream.org/resources/scholarships

o TheDream.us — Becas: htips://www.thedream.us/scholarships
Immigrants Rising — Lista de becas y programas de apoyo: https://immigrantsrising.org/resource/list-of-
scholarships-and-fellowships

o Guia de recursos de becas de MALDEF: hitps://www.maldef.org/resources/scholarship-resources

Lista de verificacion para padres: Asegurese de que las universidades apliquen las
reglas con claridad y justicia

Comuniquese con la oficina de admisiones lo antes posible
e Llame o envie un correo electronico a la oficina de admisiones de la universidad de su hijo o hija.

¢ Preséntese como padre, madre o tutor(a) del solicitante y pida claridad sobre el proceso que usan para
verificar la presencia legal.

Pregunte qué guia estan utilizando
e Confirme que la universidad o el colegio esté siguiendo las orientaciones del Departamento de Seguridad
Publica de Texas (DPS) y del Departamento de Seguridad Nacional (DHS) sobre la presencia legal.
Ejemplo de pregunta: “; Puede confirmar que la escuela esta usando la guia del DPS de Texas y del DHS
para determinar la presencia legal?”

Solicite instrucciones por escrito
¢ Pida a la oficina de admisiones que le proporcione instrucciones claras y paso a paso sobre:
o Qué documentos se requieren
o Dénde y como deben presentarse
o Fechas limite para entregarlos

Conozca lo que puede solicitar a la universidad
¢ Comunicacion clara y oportuna sobre los requisitos y cualquier cambio.
e Personal dedicado para orientar a su estudiante durante el proceso.
e Acceso a recursos legales y educativos para familias inmigrantes.
e Proteccion de la informacion familiar confidencial. Exija que los datos compartidos con fines educativos
estén protegidos bajo la Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA).
¢ Ningun intercambio de informacion con el Servicio de Ciudadania e Inmigracion de EE. UU. (USCIS).
Insista en que la universidad no comparta informacién de estudiantes o familias con agencias de
inmigracion.
Guarde toda la documentacién
¢ Conserve todos los correos electrénicos, cartas y respuestas oficiales.
e Tome notas (fecha, hora y nombre de la persona con quien habld) cada vez que llame.

Busque claridad si algo no esta claro
¢ Sirecibe respuestas confusas o contradictorias, pida que le aclaren por escrito.
Ejemplo: “Para evitar confusiones, ¢podria enviarme la politica oficial o lista de verificacién por escrito?”

Solicite un trato justo
e Sies necesario, recuérdele al personal de admisiones que los estudiantes merecen instrucciones claras y
consistentes, y que las politicas poco claras crean barreras innecesarias.
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Escale la situacion si es necesario

¢ Sino recibe respuestas, pida hablar con un supervisor de admisiones o con la oficina del registrador.
Manténgase firme pero respetuoso: “Queremos asegurar que se cumpla con las guias estatales y
federales de manera justa.”

e Sisus inquietudes son ignoradas, puede presentar una queja ante la Texas Higher Education Coordinating
Board:
o Direccion: Texas Higher Education Coordinating Board, Office of General Counsel, P.O. Box 12788,

Austin, Texas 78711-2788

o Teléfono: 512-427-6101
o Correo electronico: studentcomplaints@highered.texas.gov

Apoye a su estudiante
e Reuvise las instrucciones junto con él o ella.
e Ayudelo(a) a reunir y enviar los documentos con anticipacion para evitar estrés de ultimo momento.

Recursos disponibles =

? ¢Fue clasificado por error como “no residente”? — info@txilc.org
¢ Preguntas sobre la presencia legal? — Busque un abogado de inmigracion confiable: ailalawyer.com
& ;Le preocupa la presencia de ICE en el campus? — Revise los protocolos de seguridad de su escuela.

iSu voz importa!
e Las historias de estudiantes y familias ayudan a impulsar cambios y a proteger a nuestra juventud.
= Comparta su historia: idra.news/TXDreamActBlocked

Explore mas recursos (7
Consulte el Kit de herramientas para estudiantes indocumentados en la educacion superior:
https://idra-resource.center/ToolkitUSHE
e Explore opciones postsecundarias y analisis de costos.
e Encuentre becas y oportunidades de empleo.
e Obtenga orientacion sobre como transferirse entre universidades o colegios.

Para mas informacion, visite: https://linktr.ee/txdreamact
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