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DRA

- Transforming Education

Guaderno para educadores:
Como dentificar y
organizar las practlcas e
reflexion estudiantil

Usa este cuaderno para documentar lo que haces
actualmente, no lo que te gustaria hacer. Un andlisis
honesto permite planificar mejoras mas efectivas.
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Panorama de reflexion

1. ¢éDonde se lleva a cabo actualmente la reflexion estudiantil...?
(Marca todas las opciones que correspondan)

0 Después de las lecciones

0 Después de las evaluaciones

o Al finalizar proyectos

o Durante periodos de asesoria

0 En lecciones de preparaciéon para la universidad
0 En conferencias o reuniones con estudiantes

O En sesiones de establecimiento de metas

o Rara vez o nunca

2. ;Con qué frecuencia reflexionan los estudiantes?
o Diario
o Semanal
o Mensual
o Solo en momentos clave
o De manera inconsistente

3. La reflexion actualmente se siente:

o Dirigida por los estudiantes

o Dirigida por el docente

o Enfocada en el cumplimiento
o Significativa

o Superficial
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Paso 2

Inventario de
métodos actuales

1. Enumera todas las estrategias de reflexion que utilizas actualmente.

¢Cudndo se
utiliza?

Nivel de participacion de los

Método estudiantes (1-5)

Propdsito

2. :Qué métodos generan el pensamiento mas profundo en los estudiantes?
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Analisis de la calidad
de la reflexion

1. Evalla tu sistema actual de reflexion

)] Necesita
desarrollo mejorar

Fuerte

Los estudiantes analizan su forma de pensar

Los estudiantes establecen metas después de
reflexionar

La reflexion se conecta con el crecimiento

Los estudiantes utilizan evidencia

La reflexién es constante

Los estudiantes valoran la reflexion

OO O0O00O0
OO 0000
OO 0O000

2. ;Cual es la mayor fortaleza de tu sistema actual?

3. ¢Cudl es la mayor drea de oportunidad en tu sistema actual?
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Revision de la voz
estudiantil

¢C6émo expresan actualmente los estudiantes su reflexién? (Marca todas las opciones
que correspondan)

o Escritura

o Discusion

o Diarios digitales

o Reflexiones en video

o Conversaciones entre estudiantes
o Reuniones individuales

o Encuestas

o Otro:

Mapa del sistema

Representa visualmente tu sistema actual de reflexion a continuacion.

Incluye: « Cudndo ocurre la reflexidon « Quién la lidera « Qué herramientas se utilizan « Qué resultados
se generan » Qué acciones de seguimiento se toman
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Analisis de barreras

1. ¢Qué limita actualmente la calidad o la constancia de la reflexion? (Marca
todas las opciones que correspondan)

o Falta de tiempo

o Ritmo del plan de estudios

o Falta de interés o compromiso de los estudiantes
o Falta de estructura

O Propdsito poco claro

O Recursos y herramientas limitados

o Falta de capacitacién del personal

o Otro:

2. ;Cudles son las causas de fondo de la mayor barrera?

Refiexion sobre el
impacto

1. ¢Como sabes que la reflexion esta ayudando a los estudiantes?

2. :Como sabes que la reflexion estad ayudando a los estudiantes?

3. ¢Quiénes se benefician mas de tu enfoque actual de reflexion?
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Analisis de la calidad
de la reflexion

éTu practica de reflexion se conecta con lo siguiente?

Si

Z
o

En parte

Resultado

Crecimiento académico

Preparacion para la universidad

Autodefensa estudiantil

Establecimiento de metas

Responsabilidad sobre el propio
aprendizaje

OO 0000
OO 0000
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Mejoras prioritarias

1. ¢Cudl seria el primer aspecto que mejorarias en tu sistema de reflexion?

2. ;:Por qué es importante esta prioridad?

3. ¢Cudl es el primer paso que puedes implementar en las proximas dos semanas?
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